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Ubersicht Eignungskriterien inkl. Mindestanforderungen u. Zuschl

g "Fact g Tragwerksplanung (§§ 49 ff. HOAI)"

iterien/Bewer iX

IName Bieter/-in bzw. Bietergemeinschaft:

Formale Kriterien

Regelwerk

Nicht erf.

NEIN

0.1

Angaben zum/zu Bieter/-in

[

0.2

Bi insch g vollstandig ausgefillt

§43(2) VgV

[

0.3

Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausiibung (;

[

0.4

Eigenerklarung A inde

2)
§44 (1) VgV
§48(2),S. 1VgViV.m. §§
123,124 GWB

0.5

Verzeichnis anderer Unternehmen (Eignungsleihe)

§ 47 (1) VgV

0.6

Verpflichtungserklarung Eignungsleihe

§47 (1) VgV

0.7

Verzeichnis der Unterat rehmer (A iterium)

§36iV.m. § 46 (3) Nr. 10
VgV

OO0 o

Angebot rechtzeitig eir iteriul

7 (1) Nr. 1 VgV

)

Angebot formgerecht (A iterium)

7 (1) Nr.1,3,4,5 VgV

Angebot vollstandig (; iterium)

7 (1) Nr. 2 VgV

[Angebot zur Priifung zugelassen

mndestanforderungen Eignung

Regelwerk

Nicht erf.

NEIN

Wir und fi ielle L g;

Eigenerklarung - Durchschnittlicher Jahresumsatz (Gesamtumsatz) in den letzten 3 Geschéftsjahren
- Ausschlusskriterium -

In den letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahren muss ein durchschnitticher Mindestiahresumsatz (Gesamtumsatz) von
125.000 EUR (netto) erreicht worden sein.

DericlaBietri-n baw. dis letsrgameinachatt kann m Hinbio sufcisafodarihe witachsfche und fanzlale
anderer { in Anspruch nehmen, Nachweis durch Vorlage der entsprechenden

die
\/erpmcmungserk\amng

§45 (4)Nr. 4 VgV
§45 (1) Nr. 1 VgV

Nachwels einer Berufshaftpflichtversicherung - Ausschlusskriterium -

30 Mio. EUR den) und 2,0 Mio. EUR (sonstige Schaden), jeweils 2-fach maximiert

§45 (4) Nr. 2 VgV
§45 (1)Nr. 3 VgV

hnische und berufliche Lei: oo ) )

21

Eigenerklarung - Durchschnittliche Beschaftigtenzahl und die Zahl der Fiinrungskrafte der letzten drei
Jahre - Ausschlusskriterium -

Mindestanforderung ist, dass deridie Bieter-in bzw. die ~inklusive —in
den letzten 3 fachlich qual Fachkréfte il d )
mit einer Kapazitit gem. dem Schliissel VZA/FTE = 2,0 beschaftigt hat.

§46 (3)Nr. 8 VgV

22

Eigenerklarung - Angabe der vorgesehenen technischen Fachkréfte die im Zusammenhang mit der
Leistungserbringung eingesetzt werden sollen. - Ausschlusskriterium -

Esist inle (mit der Begleitung betraute Person) und ein ein/e
verantworticherfe Tlagwerksp\aner/m zu benennen, die

« zur Fiihrung der Berufsbezeichnung "Architektin / Ingenieur/in® berechtugt sind

- Projektleiter/in und/oder Tragwerksplaner/in miissen iber folgende Qualifikation verfiigen: qualifizierte Tr
oder qualifizierter Tragwerksplaner i.S. v. § 54 Abs. 4 BauO NRW

§46 (3)Nr. 2,6 VgV
§75(1), (2) VgV

23

Studien- und Ausbildungsnachweise sowie Bescheinigungen iiber die Erlaubnis zur Berufsausiibung
fiir die Flihrungskréfte - Ausschlusskriterium -

Nachweis durch Bescheinigungen bzgl. der Fuhrung der Berufsbez. “Architektin / Ingenieurfin’ far:
- Projektleiter/in
- Tragwerksplaner/in

Nachweis durch bzgl. der Qualifikation "quali T oder T is
V. § 54 Abs. 4 BauO NRW" fiir den/die fin und/oder i T

§46 (3)Nr. 6 VgV
§75(1), (2) VgV

24

Eigenerklarung - - iterium -

|Es sind mindestens 3 Referenzen der letzten 5 Jahre vorzulegen, deren Planungs- oder Beratungsanforderungen mit denen
der der zu Planungs- oder sind, also diesem nach Art und Umfang / Grofie
nachkommen.

Die Leistungen sind jedenfalls vergleichbar, wenn es sich mind. um Tragwerksplanungsleistungen fiir Hochbauten aus den
Leistungsphasen 1-8, von denen pro Referenz mindestens 4 Phasen beinhalet sein miissen, fiir Bauvorhaben mit Baukosten
(KG 300 - 400, DIN 276) iiber 2.000.000,- EUR (Brutto) handelt.

Hmwe\s Die Referenzprojekte miissen innerhalb der letzten 5 Jahre abgeschlossen worden sein (Fertigstellung Lph6). Um
ein werden auch auBerhalb derin § 46 Abs. 3, Nr. 1 VgV
genanmen 3 Jahre beriicksichtigt.

§46 (3) Nr. 1 VgV
§75(5) VgV

Referenz Nr. 1

Referenz Nr. 2

243

Referenz Nr. 3
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25 |Eigenerklarung - Technische Ausriistung - A iterium -
Office-Software ab 2019; CAD-Software ab 2019, welche die Anforderungen des CAD-Pflichtenhefts erfult (vgl. Anlage 5004 —
AL vzt ? ) §46 (3)Nr. 9 VgV

26 " -
Eigenerklarung - Q tsystem §46 (3) Nr. 3 VgV
entfallt :

27
Angabe, welche Teile des Auftrags als Ur 4ge vergeben werden sollen §46 (3) Nr. 10 VgV
Das Verzeichnis der Unteraufiragnehmer ist auszufillen

Mindestanforderungen erfiillt

Zuschlagskriterien

Preis (maximal 60 Punkte)

Honorar
Fir die Wertung des Gesamtangebotspreises werden Punke von 0 bis 10 verteilt
+ 10 Punkte erhalt das Gesamtangebot mit dem niedrigsten Preis,
« 0 Punkte erhlt ein fiktives Gesamtangebot mit dem 2,0-fachen des niedrigsten Preises.
Alle Gesamtangebote dariiber erhalten ebenfalls 0 Punkte.
Die Punkteermittiung fiir die wertbaren Angebote zwischen dem niedrigsten und dem 2,0-fachen Preis erfolgt tiber eine lineare Interpolation mit bis
2u 2wei Stellen nach dem Komma.
Die Berechnungsformel lautet
©y=10-((x=x1)/(x2-x1))* 10
0-10
mit
« x = Angebotspreis
- x1 = niedrigster Angebotspreis
« x2 = niedrigster Angebotspreis * 2,0
+ y = Wertungspunkte
Hinweis: Die Wertung der Honoarangebote erfolgt auf Basis der vom AG vorgegebenen anrechenbaren Kosten
Qualitatives Kriterium imal 40 Punkte)
QL ion und Erfahrung des mit der U des Auftrags Personals”
(erwartet wird die Benennung und Darstellung der Qualitat (Bes. Qualifikation, Erfahrung) des Personals, insbesondere der Schilisselpersonen, die
vorliegend den Auftrag ausfiihren sollen. Insbesondere
- Nachweise iiber die besonderen Qualifikation der fiir die Leistungsausfiihrung vorgesehenen Personen (die iiber die im Rahmen der Eignung
Erlaubnis zur als wie 2B, etc.) und
- Darstellung der Berufserfahrung durch die Angabe von und betreuten (gewertet werden nur
Bauvorhaben mit Baukosten KG 300-400 i H.v. mindestens 2.000.000 - Euro brutto) unter Angabe des Leistungsumfangs (z.B. der
und/ oder L etc) fiir
- Projekleiter/in
- Tragwerksplaner/in
- ggf. beziiglich weiterer Personen, welche im Rahmen der Ausfiihrung des Auftrags eingesetzt werden sollen
Textliche Angaben (max. 6 Seiten im Format DIN A4 ohne Anlagen in Form von Referenzblattern, Zeugnissen etc.).
16 - 20 Punkle = Das Personal gewahrleistet nachvoliziehbar ohne jeden Zweifel eine besonders gute und besonders effiziente Aufgabenerfilung. |20
11- 15 Punkte = gute, schiiissige und nachvollziehbare Darstellung der Qualitit und Erfahrung des Personals. Das Personal gewahrleistet
eine gute und effiziente Aufgabenerfiillung.
6 - 10 Punkt = Das Personal gewahrleistet mit leichten Einschrankungen und Zweifels eine gute und effiziente Aufgabenerfillung
1-5 Punkte = Das Personal mit deutlichen und Zweifeln gerade noch eine ausreichende Aufgabenerfillung
0 Punkte = Das Personal kann nicht
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